Whistleblowing und
Hinweisgeberschutz

Sichere Meldungen stirken Transparenz und schiitzen, was
Unternehmen ausmacht. Ein funktionierendes Hinweisgebersystem hilft,
Risiken friihzeitig zu erkennen und verantwortungsbewusst zu reagieren.
Unsere praxisnahe Schulung sensibilisiert fiir Whistleblowing im Unternehmen
und férdert eine Kultur gelebter Integritat und Verantwortung.

Quick Facts

Fokus: Sicheres Melden von Verst6Ben und wirksamer Dauer: 20 Minuten (basierend auf durchschnittlicher
Schutz fir Hinweisgeberlnnen Bearbeitungszeit

Zielgruppe: alle Mitarbeitenden Flexibel: Verflugbar tiber Ihr LMS oder unsere
im Unternehmen Online-Plattform

Zertifikat: Rechtssichere Teilnahmebescheinigung
inklusive

Wichtige Lerninhalte fir lhre Mitarbeitenden

Whistleblowing einordnen: Was hinter dem Begriff steckt und welches Anliegen Hinweisgeberlnnen mit ihrer Meldung verfolgen.
Transparenz fordern: Wie friihzeitige Hinweise Risiken reduzieren und schnelle Reaktionen erméglichen.

Meldewege kennen: Wer melden kann, welche VerstéBe relevant sind und wie Meldungen sicher erfolgen.

Verantwortungsbewusst handeln: Welche Rechte gelten, wann der gesetzliche Schutz greift und wie Vertraulichkeit gewahrleistet wird.

Effektives Lernen durch moderne Methoden @
° Storytelling: Typische Situationen aus dem Alltag schaffen Relevanz und Verbindung /
. Spielerisches Lernen: Interaktive Elemente helfen, Wissen aktiv anzuwenden \ /
° Praxisbeispiele: Konkrete Szenarien zeigen, wie sichere Meldungen in der Praxis aussehen

. Abschlussquiz: Interaktive Wissenschecks starken Sicherheit im Umgang mit Meldungen

Expertenwissen fir lhre Mitarbeitenden /-\
\
Whistleblower sind wichtige Zeuglnnen, die Zivilcourage zeigen, weil sie nicht
wegsehen wollen. Wer Missstédnde anspricht, verdient Schutz. Dafiir braucht es klare
Prozesse und gut aufgeklérte Mitarbeitende.
Dr. Louisa Schloussen - Rechtsanwaltin, Expertin fiir Hinweisgeberschutz

Fordern Sie Transparenz und Integritat mit einer offenen
Meldekultur. Jetzt unverbindlich testen!
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