Kunstliche Intelligenz Adaptiv

MaBgeschneidert zur KI-Kompetenz

Die EU-KI-Verordnung ist bereits in der Praxis angekommen. Fiir Unternehmen entsteht damit ein klarer Rahmen, der Schritt fiir
Schritt verbindlicher wird und den Einsatz von Kl im Arbeitsalltag neu ordnet. Seit dem 2. August 2025 greifen zudem die Vorgaben
fiir KI-Modelle mit allgemeinem Verwendungszweck und viele operative Anforderungen der Verordnung werden erstmals konkret
anwendbar. Unternehmen brauchen damit schon heute klare Leitplanken im taglichen Umgang mit Kl und Mitarbeitende, die
wissen, was erlaubt ist, welche Risiken bestehen und wie Kl verantwortungsvoll eingesetzt wird.

Unsere KI-Schulung vermittelt dafiir das notwendige Wissen: Durch adaptive Lernwege erhélt jede Person genau die Inhalte,
die fiir ihre Tatigkeit relevant sind. So wird wirksames Lernen auf jedem Wissensniveau ermdglicht. Das Ergebnis ist ein
einheitliches Grundversténdnis im Umgang mit Kl im gesamten Unternehmen. So férdern Sie fachiibergreifende
Zusammenarbeit, rechtssichere Anwendung von Kl-Systemen und stéarken die Zukunftsfahigkeit Ihrer Organisation.

Quick Facts @

Fokus: Wertschopfender, verantwortungsvoller Dauer: 10-35 Minuten (basierend
und gesetzeskonformer Umgang mit KI auf individuellem Vorwissen)

Zielgruppe: Alle Mitarbeitenden Flexibel: Verfiigbar liber Ihr
im Unternehmen LMS oder unsere Online-Plattform

Zertifikat: Umfassendes Trainings-Reporting sowie die
Dokumentation der KI-VO-Compliance (Art. 4 KI-VO)

Wichtige Lerninhalte fir lhre Mitarbeitenden

° Was bedeutet KI fiir Unternehmen? Grundlagen, Funktionsweise und ihre wachsende strategische Bedeutung im Geschaftsalltag
o Welche Risiken birgt Kl und wie entstehen sie? Typische Risiken und worauf es besonders zu achten gilt

° Was regelt die EU-KI-Verordnung? Verbotene Praktiken, Anforderungen an Hochrisiko-KI und Bedeutung fiir Unternehmen

° Was bedeutet die KI-Verordnung fiir den Arbeitsalltag? Pflichten im téaglichen Umgang mit Ki, relevante Rechtsgebiete und

die Grundlagen fiir rechtskonforme Prozesse
° Wie arbeite ich sicher und verantwortungsvoll mit KI? Wesentliche MaBnahmen und praktische Leitlinien fiir eine sichere,
verantwortungsvolle Anwendung im Arbeitsalltag

Adaptives Lernen: Inhalte, die sich lhrem Wissen anpassen

Unser adaptiver, modularer Lernansatz passt sich dem Wissensstand lhrer Mitarbeitenden an. Ein kurzer Wissenscheck erstellt auto-
matisch individuelle Lernpfade, sodass bekannte Inhalte {ibersprungen werden. Interaktive Lernreisen befahigen Mitarbeitende, recht-
liche und ethische Standards sicher und wertebasiert anzuwenden. Das reduziert Risiken, starkt Vertrauen und senkt den Lernaufwand.
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Vorteile auf einen Blick:

- . . . i Auch als Basis- und Express-
° Effizienter Lernaufwand: Interaktive, modulare Lernreisen passen sich Rollen, Wissens- Version mit festen Lernpfaden

sténden und Branchen an, vermitteln nur relevante Inhalte und senken Lernzeit sowie Kosten. verfligbar, um die vollstéandige
Kontrolle und Bearbeitung aller
Inhalte sicherzustellen

° Rechtssicherheit durch relevantes Wissen: Entscheidende Inhalte schaffen Orientierung
und unterstiitzen die sichere Einhaltung regulatorischer Anforderungen.

o Kompetenzaufbau mit Wirkung: Relevante Inhalte werden gezielt vermittelt und kénnen
direkt im Arbeitsalltag angewendet werden.

(] Positive Mitarbeitererfahrung: Interaktive und modulare Lerndidaktik steigert Motivation Beratu ng ve reinbaren
und sorgt fiir nachhaltige Lernerfolge und héhere Abschlussquoten.
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