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Case Study

Nur ExpertInnen  
machen ExpertInnen
Konica Minolta vertraut beim Thema
Compliance auf die Expertise von lawpilots
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Konica Minolta ist ein führendes
Technologieunternehmen mit
Schwerpunkt in den Bereichen:

•	 Medizintechnik
•	 Büroautomation
•	 Umwelttechnologie
•	 industrielle Drucktechnologie

10k+ 80+ 19+ 60+  
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Ein gängiges Sprichwort besagt, dass aufgrund der modernen
Rechtslandschaft alle UnternehmerInnen mit einem Bein im
Gefängnis stehen. Compliance ist eine Herausforderung, die
große Unternehmen, darunter auch Konica Minolta, zunehmend
beschäftigt.

Den Mitarbeitenden auf allen Hierarchieebenen das nötige
Fachwissen für ein angemessenes internes und externes 
Verhalten zu vermitteln, ist eine Aufgabe, die für Unternehmen 
immer schwieriger allein zu bewältigen ist. Konica Minolta, mit 
fast 10.000 Mitarbeitenden in mehr als 80 Ländern, stand genau 
vor dieser Herausforderung. Daher war das Unternehmen auf 
der Suche nach der optimalen Schulungslösung.

Compliance ist einer
der größten Risikobereiche
für Unternehmen

Die Herausforderung

3,8 Mio. €   kostet ein einziger Verstoß gegen die  
Compliance global gesehen Durchschnitt

51% der Unternehmen hatten im Jahr 2021 mindestens einen 
Compliance-Verstoß.
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Die Lösung

Innovative Mitarbeiterschulungen
zur Sensibilisierung der
Belegschaft

9+ E-Learnings		  19+ Sprachen

Mobile optimiert		  Zertifiziert

Nach Prüfung aller wichtigen MarktteilehmerInnen entschied sich  
Konica Minolta für eine Zusammenarbeit mit lawpilots. Daraufhin  
wurden in nur drei Monaten 9 Compliance E-Learnings zu Themen wie 
AGG und Gleichbehandlung, Korruptionsprävention und Kartellrecht 
speziell für das Unternehmen entwickelt. Diese wurden dann in 18
Sprachen übersetzt, um eine einfache und effektive weltweite Schulung 
der Mitarbeitenden zu ermöglichen. Besonders die medienwirksame 
Methodik und der spielerische Ansatz der Lernzielkontrollen haben  
dabei laut Konica Minolta neue Maßstäbe gesetzt.



4Case Study

Die Lösung

Der Projektverlauf
im Überblick

03/2018 		  Anfrage von Konica Minolta
03 - 06/2018 	 Erste Kontaktphase
06/2018 		  Endgültige Bestellung
07 - 10/2018 		 Entwicklung & Implementierung

Gemeinsam mit dem Projektteam von Konica Minolta wurden neun
auf unternehmensinterne Besonderheiten angepasste Compliance
E-Learnings erstellt und in zahlreichen Sprach- und Länderversionen
zur Verfügung gestellt.

10.000+ Mitarbeitende weltweit haben das E-Learning mittlerweile
erfolgreich absolviert. Es wird vor allem für seine innovative Methodik
und Interaktivität gelobt und erhält durchwegs positives Feedback
von den Mitarbeitenden. Besonders geschätzt wird zudem das
multimediale Lernkonzept, das komplexe Inhalte leicht verständlich
und unterhaltsam vermittelt.

Schnell und gut:
In einem dreitägigen Workshop wurden mithilfe unserer Rechts- und
E-Learning-ExpertInnen die Lerninhalte zusammen mit Konica Minolta
definiert und für eine effektive Umsetzung konzeptioniert. So konnte
das Projekt schnell starten und in kürzester Zeit erfolgreich umgesetzt
werden.

Mit dem 
E-Learning Award 

2021 ausgezeichnet
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Einblick in die Schulung
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Darum lawpilots 
Expertenwissen
Unsere E-Learnings werden mit anerkannten 
RechtsexpertInnen auf dem jeweiligen Gebiet entwickelt und 
dank regelmäßiger Updates während der Vertragslaufzeit auf 
dem aktuellsten Stand gehalten.

Gamification
Zahlreiche interaktive und multimediale Elemente sorgen für ein 
unterhaltsames und motivierendes Lernerlebnis. Zudem werden 
durch spielerische Aufgaben neue Synapsen im menschlichen 
Gehirn gebildet, die das neue Wissen nachhaltig verankern.

Praxisbeispiele
Eine Vielzahl an Praxisbeispielen ermöglicht eine schnelle 
und einfache Umsetzung in den Arbeitsalltag. Komplexe und 
abstrakte Inhalte werden durch den Bezug zur Praxis greifbar, 
auch für Personen ohne Vorkenntnisse.

Erklärvideos
Mit kurzen, unterhaltsamen Videos bringen wir komplexe 
Inhalte in einfacher Sprache auf den Punkt. Ganz ohne schwer 
verständlichen Fachjargon. 

Storytelling
Storytelling zählt zu den effektivsten Lernmethoden: Das 
Erzählen von Geschichten steigert die Aufmerksamkeit, Neugier 
und Konzentration der Lernenden drastisch. Zudem entsteht 
ein Gefühl von Vertrauen und Verbundenheit. So werden 
auch komplexe Inhalte einfach verständlich und nachhaltig im 
Gedächtnis verankert.
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kontakt@lawpilots.com
+49 30 22 18 22 80

lawpilots GmbH 
Am Hamburger Bahnhof 3
10557 Berlin

calendly.com/lawpilots-gmbh
www.lawpilots.de

Wir beraten Sie gerne zur optimalen 
Schulungslösung für Ihr Unternehmen

Anfrage stellen

Vereinbaren Sie jetzt einen Termin mit unseren KundenberaterInnen!

https://lawpilots.com/de/kontakt/?utm_source=salesmaterial&utm_medium=casestudy&utm_campaign=autoscout24
https://www.linkedin.com/company/lawpilots
https://www.xing.com/pages/lawpilotsgmbh
https://www.facebook.com/lawpilots/
https://www.instagram.com/lawpilots/
https://twitter.com/lawpilots

