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AGG und
Gleichbehandlung

Als Arbeitgeberin stehen Sie in der
gesetzlichen Pflicht, fur die korrekte
Einhaltung des AGG einzustehen. Dazu

zahlt auch eine entsprechende Schulung lhrer
Belegschaft. Unser innovatives E-Learning
qualifiziert Ihre Mitarbeitenden spielerisch fur
eine tolerante und stressfreie Zusammenarbeit
im Arbeitsalltag.

(\/| 15 Minuten (\/) Mobil optimiert

> Anfrage stellen (V) 29+ sprachen (VM) zertifikat

Inhalte des E-Learnings Formate
» Online
1. Was versteht man unter Gleichbehandlung? + SCORM
2. Wann wird eine Person ungerecht behandelt? « AICC
3. Was versteht man unter Belastigung? » TInCAN/xAPI

4. Wie schaffe ich eine positive Arbeitsatmosphéare?
Nutzung

« lawpilots Online
Plattform
 Internes LMS

5. Wie kann ich betroffene Personen unterstiitzen?

Rechtliche E-Learnings,
die neue Maf3stabe setzen

Innovative Lernmethodik
Hohe Motivation durch spannendes Storytelling, eine
vielfaltige Designwelt, spielerisches Lernen und Barrierefreiheit.

Ausgezeichnete Expertise
Mit erfahrenen Rechtsexpertinnen und Lernpsychologlinnen
entwickelt, stets aktuell und zukunftsorientiert.
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